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[bookmark: _Toc152203184]Wykorzystane akty prawne/dokumenty
1. Ustawa z dnia 20 lutego 2015 r. o odnawialnych źródłach energii (t.j. Dz.U. 2024 poz. 1361 z późn. zm.), dalej: „ustawa OZE.”
2. Ustawa z dnia 16 września 1982 r. Prawo spółdzielcze (t.j. Dz.U. 2024 poz. 593 z późn. zm.), dalej: „Prawo spółdzielcze”.
[bookmark: _Toc152065755]
[bookmark: _Toc152203185]Omówienie wzoru i zastrzeżenia
Wzór został opracowany z przekonaniem, że wybiórcze przepisanie do statutu obowiązujących bezwzględnie przepisów ustawy, w szczególności Prawa spółdzielczego – nie jest potrzebne, a może doprowadzić do nieporozumień i wątpliwości. Z tego względu wzór ten może się różnic od innych wzorów statutu spółdzielni przygotowanych przez innych autorów, którzy mogą prezentować odmienne podejście. Oba podejścia są metodycznie poprawne.
Wzór jest odpowiedni do spółdzielni energetycznej w rozumieniu ustawy o OZE zakładanej na bazie spółdzielni w rozumieniu Prawa spółdzielczego w której wytwarzana jest energia elektryczna. W przypadku spółdzielni energetycznej powstającej na bazie spółdzielni rolników, o której mowa w ustawie z dnia 4 października 2018 r. o spółdzielniach rolników (Dz.U. 2025 poz. 443 z późn. zm.) wzór może okazać się przydatny, jednak w części – nieadekwatny i wymagający uzupełnienia o elementy specyficzne dla spółdzielni rolników. Podobnie w przypadku działalności opartej o wytwarzanie ciepła, biogazu, biometanu, biogazu rolniczego niniejsze opracowanie może wymagać dalej idących modyfikacji. 
Wzór został opracowany według stanu prawnego na 30 listopada 2023 r., z największą starannością i zamysłem, aby stanowił opracowanie pełne, jasne i wystarczające do sprawnego przygotowania samodzielnie statutu spółdzielni, jednak należy mieć na uwadze, że nie stanowi on porady prawnej i nie znajdzie w pełni zastosowania w każdej sytuacji. W każdym przypadku rekomenduje się konsultację prawną w celu dobrania najlepszego rozwiązania dla spółdzielni, tak aby obrane postanowienia umowy najpełniej realizowały partykularne warunki i potrzeby spółdzielni i jej członków.
W wielu przypadkach postanowienia statutu wymagają podjęcia decyzji członków co do tego jak mają być ukształtowane relacje w spółdzielni i jak powinna funkcjonować. Dlatego to podmiot wykorzystujący prezentowany wzór ponosi pełną odpowiedzialności za ewentualne konsekwencje wynikające z przygotowania statutu, wprowadzenie modyfikacji i zmian w prezentowanym wzorze, w tym za odmowę rejestracji spółdzielni w rejestrze Krajowego Rejestru Sądowego w oparciu o przygotowany na bazie wzoru statut. 

Uwagi do wzoru, wskazówki jak i treść przepisu, z którego wynika dane postanowienie zasadniczo umieszczono w przypisach. 


We wzorze wykorzystano różne rodzaje formatowania, do różnych funkcji tekstu:

	<TEKST>
	Oznacza tekst, który należy podmienić dowolnie dobranymi wyrażeniami przez spółdzielnię

	Tekst
	Tekst statutu

	Tekst
	Treść przepisu. Formowanie zastosowanie głównie w przypisach.

	/Tekst/
	Roboczy podział tekstu na tematy – wydzielenie tematycznej grupy postanowień statutu

	Tekst
	Uwagi do wzoru, jeżeli nie było możliwe ich umieszczenie w przypisie. 

	Tekst / tekst / tekst
	Alternatywne możliwości – przygotowując statut spółdzielnia będzie musiała wybrać jeden z zaproponowanych wariantów. Czasami wyliczenie wariantów jest przykładowe – w takiej sytuacji oznaczono to odpowiednio przypisem.





[bookmark: _Toc152065336][bookmark: _Toc152065756][bookmark: _Toc152203186]Statut
Spółdzielni Energetycznej <Nazwa> w <Siedziba>[footnoteRef:1] [1:  Podstawa prawna: art. 5 § 1 pkt 1 Prawa spółdzielczego: statut powinien określać oznaczenie nazwy z dodatkiem "Spółdzielnia" lub "spółdzielczy" i podaniem jej siedziby, w nazwie nie jest konieczne dodawanie określenia „energetyczna”.] 


[bookmark: _Toc152203187][bookmark: _Toc152065757]§1 Podstawy prawne
1) Spółdzielnia energetyczna <Nazwa> w <Siedziba>, zwana dalej „spółdzielnią” jest dobrowolnym zrzeszeniem nieograniczonej liczby osób, o zmiennym składzie osobowym i zmiennym funduszu udziałowym, które w interesie swoich członków prowadzi wspólną działalność gospodarczą której przedmiotem jest wytwarzanie energii elektrycznej w instalacjach odnawialnego źródła energii, obrót nimi lub ich magazynowanie, dokonywane w ramach działalności prowadzonej wyłącznie na rzecz tych spółdzielni oraz ich członków.[footnoteRef:2] [2:  Niniejsze postanowienie to połączenie definicji spółdzielni energetycznej z ustawy o OZE oraz definicji spółdzielni z Prawa spółdzielczego. W tym miejscu (a najlepiej w kolejnym ustępie) możliwe jest także opisanie celu, dla którego spółdzielnia została powołana. Postanowienie to nie jest jednak obligatoryjne.] 

2) Spółdzielnia działa na podstawie:
a) Ustawy z dnia 20 lutego 2015 r. o odnawialnych źródłach energii (t.j. Dz.U. 2024 poz. 1361 z późn. zm.) – dalej: „ustawa OZE”;
b) Ustawa z dnia 16 września 1982 r. Prawo spółdzielcze (t.j. Dz.U. 2024 poz. 593 z późn. zm.) – dalej: „Prawo spółdzielcze”.
3) Postanowienia Prawa spółdzielczego stosuje się, o ile statut nie stanowi inaczej.
4) Spółdzielnia działa w oparciu o instalacje wytwórcze odnawialnych źródeł energii będące jej własnością lub będące własnością jej członków.[footnoteRef:3] [3:  Wyłącznie własność instalacji przypadająca spółdzielni w należyty sposób zabezpiecza jej stabilność w dłuższym okresie. Art. 38f ust 1 ustawy OZE in fine przesądza, że spółdzielnia może prowadzić działalność w zakresie zaopatrzenia w energię elektryczną wyłącznie w instalacjach odnawialnego źródła energii stanowiących własność spółdzielni energetycznej lub jej członków.] 

5) Rozliczanie energii w charakterze spółdzielni energetycznej w rozumieniu ustawy o OZE możliwe jest od momentu uzyskania przez spółdzielnię wpisu do wykazu spółdzielni energetycznych prowadzonego przez Dyrektora Generalnego Krajowego Ośrodka Wsparcia Rolnictwa.
6) Spółdzielnia może przystępować i tworzyć organizacje gospodarcze, społeczne i przedsiębiorstwa. 
[bookmark: _Toc152203188]§2 Obszar działania spółdzielni[footnoteRef:4] [4:  Podstawa prawna: art. 38e ust 1 pkt 1 ustawy OZE. ] 

1) Spółdzielnia działa na terenie gminy wiejskiej / gminy miejsko- wiejskiej/ <Nazwa gminy> albo sąsiadujących ze sobą gmin wiejskich / gmin miejsko-wiejskich / gmin wiejskich i miejsko-wiejskich[footnoteRef:5]:  [5:  Maksymalnie trzy gminy wiejskie lub miejsko – wiejskie, sąsiadujące ze sobą, położone na obszarze działania jednego operatora sieci dystrybucyjnych. To postanowienie będzie później przepisywane do wykazu spółdzielni energetycznych prowadzonego przez Dyrektora Generalnego Krajowego Ośrodka Wsparcia Rolnictwa.] 

a) <Gmina 1>
b) <Gmina 2>
c) <Gmina 3> [footnoteRef:6] [6:  Ewentualnie jeżeli spółdzielnia będzie działać na obszarze trzech gmin. ] 

2) Spółdzielnia działa na terenie <nazwa operatora sieci dystrybucyjnej>.
3) Spółdzielnia zamierza współpracować z <nazwa sprzedawcy energii elektrycznej>[footnoteRef:7]. [7:  Postanowienie nie jest obligatoryjne i nie musi być wprowadzane do statutu – może być uregulowane późniejszą uchwałą. Jest to dana, którą należy wskazać dokonując wpisu do wykazu KOWR.] 

4) Siedzibą spółdzielni jest <nazwa miejscowości>.
5) Spółdzielnia może tworzyć oddziały oraz jednostki pomocnicze.
[bookmark: _Toc152065758][bookmark: _Toc152203189]§3 Przedmiot działalności spółdzielni[footnoteRef:8] [8:  Podstawa prawna: art. 5 § 1 pkt 1 Prawa spółdzielczego: statut powinien określać przedmiot działalności spółdzielni. Nie jest wykluczone aby w tym miejscu wskazać także inne przedmioty spółdzielni.] 

1) Spółdzielnia prowadzi działalność gospodarczą jako spółdzielnia energetyczna w rozumieniu ustawy o OZE w następującym zakresie:
a) Wytwarzanie energii elektrycznej (PKD: 35.11.Z);
b) Handel energią elektryczną (PKD 35.14 Z);
c) Magazynowanie energii elektrycznej (PKD 52.10.Z).
2) Członkowie spółdzielni dokonują zakupu całości energii elektrycznej na własne potrzeby od spółdzielni na podstawie odrębnej umowy.
3) Członkowie spółdzielni dysponujący instalacją wytwórczą dokonują sprzedaży całości wytworzonej energii elektrycznej na potrzeby spółdzielni i jej członków do spółdzielni na podstawie odrębnej umowy.
4) Odstąpienie od obowiązków określonych w ust. 2 i 3 powyżej jest możliwe w przypadku obiektywnego braku możliwości nabycia  / sprzedaży energii elektrycznej za pośrednictwem spółdzielni.
5) Zarząd w drodze uchwały określa warunki wytwarzania energii elektrycznej, obrotu nią w ramach spółdzielni i z osobami trzecimi, magazynowania jej, a także rozliczania. 
[bookmark: _Toc152065759][bookmark: _Toc152203190]§4 Czas trwania spółdzielni[footnoteRef:9] [9:  Podstawa prawna: art. 5 § 1 pkt 2 Prawa spółdzielczego: statut powinien określać czas trwania spółdzielni o ile założono ją na czas określony.] 

Spółdzielnię zakłada się na okres <liczebnik> lat.[footnoteRef:10] / Spółdzielnię zakłada się na czas nieoznaczony[footnoteRef:11].  [10:  Trzeba określić, jeżeli spółdzielnia zakładana jest na czas oznaczony. Liczba lat jest dowolna, ale warto wziąć uwagę: czas spłaty udzielonego kredytu / pożyczki; okres trwałości projektu; okres amortyzacji instalacji.]  [11:  To postanowienie nie jest konieczne, można pominąć: brak oznaczenia czasu trwania będzie oznaczał, że spółdzielnia założona jest na nieokreślony czas.] 

[bookmark: _Toc152065760][bookmark: _Toc152203191]§5 Wpisowe[footnoteRef:12] [12:  Podstawa prawna: art. 5 § 1 pkt 3 Prawa spółdzielczego: statut powinien określać wysokość wpisowego.] 

1) Zainteresowana_y członkostwem w spółdzielni obowiązany jest do wniesienia wpisowego najpóźniej w dniu złożenia deklaracji członkowskiej.
2) Wysokość wpisowego wynosi: <kwota> zł (słownie: <kwota słownie> 00/100).[footnoteRef:13] [13:  Wpisowe to zryczałtowana kwota pozwalająca Spółdzielni pokryć koszt obsługi wpisu członka do spółdzielni. Wpisowe tworzy m.in. fundusz zasobowy spółdzielni, o którym mowa w art. 78 § 1 pkt 2 Prawa spółdzielczego.] 

3) Wpisowe jest ponoszone jednorazowo.
4) Wpisowe wnoszone jest przelewem na wskazany przez Zarząd rachunek bankowy spółdzielni.
5) Wpisowe nie podlega zwrotowi.
[bookmark: _Toc152065761][bookmark: _Toc152203192]§6 Udziały[footnoteRef:14] [14:  Podstawa prawna: art. 5 § 1 pkt 3  Prawa spółdzielczego: statut powinien określać wysokość i ilość udziałów, które członek obowiązany jest zadeklarować, terminy wnoszenia i zwrotu oraz skutki niewniesienia udziału w terminie; jeżeli statut przewiduje wnoszenie więcej niż jednego udziału, może określać ich górną granicę.] 

1) Członek spółdzielni obowiązany jest w terminie 30 dni od dnia otrzymania na piśmie uchwały o przyjęciu w poczet członków spółdzielni wnieść zadeklarowany udział[footnoteRef:15].  [15:  Wskazany termin jest poprozycją.] 

2) Członek spółdzielni uczestniczy w pokrywaniu strat spółdzielni do wysokości zadeklarowanego udziału. 
3) Wysokość udziału wynosi <kwota> zł (słownie: <kwota słownie> 00/100).[footnoteRef:16] [16:  Wysokość udziału powinna pozwalać na zbudowanie kapitału własnego spółdzielni, stanowi element wkładu własnego w przypadku kredytu. Udział podlega zwrotowi po wygaśnięciu stosunku członkostwa w spółdzielni.] 

4) Członek spółdzielni obowiązany jest zadeklarować w deklaracji członkowskiej jeden udział. / Członek spółdzielni obowiązany jest zadeklarować <liczba większa niż 1> udziały / udziałów. / Członek spółdzielni obowiązany jest zadeklarować minimum jeden udział podstawowy i może zadeklarować nie więcej niż <liczba większa niż 1> udziały / udziałów dodatkowych[footnoteRef:17]. [17:  Podstawa prawna: art. 20 § 1 Prawa spółdzielczego: Członek spółdzielni obowiązany jest zadeklarować jeden udział, jeżeli statut nie zobowiązuje członków do zadeklarowania większej ilości udziałów.] 

5) Udział wnoszony jest przelewem na wskazany przez Zarząd rachunek bankowy spółdzielni.
6) Udział nie jest oprocentowany.
7) Członek spółdzielni nie może przed ustaniem członkostwa w spółdzielni żądać zwrotu wpłat dokonanych na udział / udziały / udział podstawowy.[footnoteRef:18] [18:  Podstawa prawna: art. 21 Prawa spółdzielczego: brak możliwości żądania zwrotu wpłat na udziały nie dotyczy wpłat przekraczających ilość udziałów, których zadeklarowania wymaga statut obowiązujących w chwili żądania zwrotu. ] 

8) Zwrotu udziału / udziałów w razie ustania członkostwa w części niewykorzystanej na pokrycie strat spółdzielni dokonuje Zarząd w terminie 30 dni od dnia zatwierdzenia sprawozdania finansowego za rok w którym członek przestał należeć do spółdzielni[footnoteRef:19]. W przypadku śmierci członka spółdzielni zwrotu dokonuje się w terminie 30 dni od dnia zgłoszenia się spadkobiercy lub spadkobierców jeżeli nie wstępuje on / oni w miejsce członka spółdzielni. Termin ten nie biegnie dopóki sprawozdanie finansowe za rok w którym nastąpiła śmierć członka nie zostanie zatwierdzone. [19:  Termin wynika z art. 26 § 1 Prawa spółdzielczego.] 

9) Zwrotu udziału dodatkowego[footnoteRef:20] w części niewykorzystanej na pokrycie strat spółdzielni na żądanie członka spółdzielni złożone Zarządowi na piśmie dokonuje Zarząd w terminie 30 dni po zatwierdzeniu sprawozdania finansowego za rok w którym członek spółdzielni wystąpił z żądaniem. [20:  Postanowienie dodatkowe – jeżeli w spółdzielni wystąpią udziału dodatkowe.] 

10) Zwrotu udziału dokonuje się na rachunek bankowy wskazany na piśmie przez członka spółdzielni lub jego spadkobierców / następców prawnych. Jeżeli członek nie poda na wezwanie numeru rachunku bankowego należność przekazuje się przekazem pocztowym. 
11) Członek może wskazać w deklaracji członkowskiej lub na piśmie w innym momencie osobę, której spółdzielnia wypłaci udział po śmierci członka lub po likwidacji spółdzielni.
12) Rozliczając udział spółdzielni przysługuje prawo potracenia jej należności od członka spółdzielni.
[bookmark: _Toc152065762][bookmark: _Toc152203193]§7 Członkowie spółdzielni[footnoteRef:21] [21:  Podstawa prawna: art. 5 § 1 pkt 4 i 5 Prawa spółdzielczego: statut powinien określać prawa i obowiązki członków, zasady i tryb przyjmowania członków, wypowiadania członkostwa, wykreślania i wykluczania członków] 

[bookmark: _Toc152065763][bookmark: _Toc152203194]/Liczba członków[footnoteRef:22]/ [22:  Podstawa prawna: art. 15 § 1 Prawa spółdzielczego: Spółdzielnia liczy co najmniej dziesięciu członków (…) o ile statut nie wymaga liczby większej.] 

1) Spółdzielnia zrzesza osoby fizyczne[footnoteRef:23] / wyłącznie osoby prawne[footnoteRef:24] / osoby fizyczne i osoby prawne. Osoby prawne nie mogą być członkami spółdzielni[footnoteRef:25]. [23:  Brak wskazania, że członkami spółdzielni nie mogą być osoby prawne, jeżeli określimy wyłącznie członkostwo osób fizycznych nie będzie ograniczał uczestniczenia w spółdzielni osób prawnych. Aby wyłączyć uczestnictwo osób prawnych konieczne jest wyraźne ograniczenie zakresu podmiotowego spółdzielni i wskazanie wprost, że osoby prawne nie mogą być członkami spółdzielni.]  [24:  Podstawa prawna: art. 15 § 5 Prawa spółdzielczego: Członkami spółdzielni mogą być również osoby prawne, o ile statut nie stanowi inaczej. ]  [25:  Brak wskazania, że członkami spółdzielni nie mogą być osoby prawne, jeżeli określimy wyłącznie członkostwo osób fizycznych nie będzie ograniczał uczestniczenia w spółdzielni osób prawnych. Aby wyłączyć uczestnictwo osób prawnych konieczne jest wyraźne ograniczenie zakresu podmiotowego spółdzielni i wskazanie wprost, że osoby prawne nie mogą być członkami spółdzielni.] 

2) Spółdzielnia liczy nie mniej niż 10 osób fizycznych / nie mniej niż 3 osoby prawne[footnoteRef:26]. [26:  W każdym przypadku można wskazać inną większą liczbę, nie można mniejszej. W przypadku spółdzielni złożonej z wyłącznie osób prawnych zgodnie z art. 15 § 5 Prawa spółdzielczego członków musi być co najmniej 3.  W przypadku spółdzielni, do której należą i osoby fizyczne i osoby prawne istnieje interpretacja potwierdzona wyrokiem Sądu Najwyższego wskazująca, że liczba osób fizycznych nie może być mniejsza niż 10. Wydaje się, że w takim przypadku w spółdzielni może być tylko jedna osoba prawna, jednak wskazany wyżej wyrok Sądu Najwyższego wprost nie odnosi się do minimalnej liczby osób prawnych.] 

[bookmark: _Toc152065764][bookmark: _Toc152203195]/Warunki, które muszą spełniać członkowie spółdzielni[footnoteRef:27]/ [27:  Art. 15 § 2 Prawa spółdzielczego: Członkiem spółdzielni może być każda osoba fizyczna o pełnej zdolności do czynności prawnych, która odpowiada wymaganiom określonym w statucie, chyba że ustawa stanowi inaczej.] 

3) Członkowie spółdzielni muszą spełniać następujące warunki:
a) Posiadać pełną zdolność do czynności prawnych[footnoteRef:28] za wyjątkiem sytuacji, gdy członek spółdzielni będący osobą o ograniczonej zdolności do czynności prawnych lub niemających tej zdolności uzyskał członkostwo wskutek odziedziczenia udziału zmarłego członka spółdzielni i złożenia deklaracji członkowskiej.[footnoteRef:29]  [28:  Zastosowanie tylko w przypadku spółdzielni dopuszczających udział osób fizycznych. Podstawa prawna: art. 15 § 2 Prawa spółdzielczego: członkiem spółdzielni może być każda osoba fizyczna o pełnej zdolności do czynności prawnych.]  [29:  EWENTUALNIE: Zastosowanie tylko w przypadku spółdzielni dopuszczających udział osób fizycznych. Podstawa prawna: art. 15 § 3 Prawa spółdzielczego: statut może określać wypadki, w których dopuszczalne jest członkostwo osób o ograniczonej zdolności do czynności prawnych lub niemających tej zdolności. Osoby takie nie mogą być członkami organów spółdzielni. W walnym zgromadzeniu biorą one udział przez swoich przedstawicieli ustawowych. Wskazana sytuacja jest przykładem: możliwe także inne sytuacje w których członkowie nie będą posiadać pełnej zdolności do czynności prawnych. Dziedziczenie udziałów: art. 16a Prawa spółdzielczego: Spadkobierca zmarłego członka spółdzielni dziedziczy udziały, jeżeli jest członkiem spółdzielni lub złożył deklarację przystąpienia do spółdzielni. Jeżeli spadkobierców jest więcej niż jeden, powinni oni wskazać jednego spośród siebie, który uzyskuje prawo do udziałów, chyba że podzielą oni udziały między tych spadkobierców, którzy złożyli deklarację przystąpienia do spółdzielni. Spółdzielnia nie może odmówić przyjęcia w poczet członków spadkobierców dziedziczących udziały, jeżeli odpowiadają oni wymogom określonym w statucie.] 

b) Posiadać punkt poboru energii elektrycznej członka na obszarze działalności spółdzielni, przyłączony do zdefiniowanej obszarowo sieci dystrybucyjnej elektroenergetycznej o napięciu znamionowym niższym niż 110kV.
c) Posiadać profil zużycia / produkcji energii elektrycznej akceptowany przez spółdzielnię.
d) Złożą deklarację członkowską.
e) Wnieść wpisowe.
f) Zobowiązać się do wniesienia zadeklarowanych udziałów.
[bookmark: _Toc152065767][bookmark: _Toc152203196]/Zasady i tryb przyjmowania członków spółdzielni/
4) Warunkiem przyjęcia członka spółdzielni jest złożenie w sposób określony w ustawie Prawo spółdzielcze[footnoteRef:30] deklaracji członkowskiej. [30:  Zgodnie z art. 16 § 1 Prawa energetycznego: Deklaracja powinna być złożona pod nieważnością na piśmie utrwalonym w postaci papierowej lub elektronicznej. Pisma utrwalone w postaci elektronicznej przesyła się na adres do doręczeń elektronicznych spółdzielni, o którym mowa w art. 2 pkt 1 ustawy z dnia 18 listopada 2020 r. o doręczeniach elektronicznych (Dz.U. 2024 poz. 1045 z późn. zm.100), i opatruje się kwalifikowanym podpisem elektronicznym, podpisem osobistym lub podpisem zaufanym. Pismo utrwalone w postaci papierowej opatruje się podpisem własnoręcznym.] 

5) Ponad elementy wymagane prawem deklaracja członkowska zawiera oświadczenie o:
a) zagrożeniu ubóstwem energetycznym[footnoteRef:31]; [31:  EWENTUALNIE: zgodnie z art. 16 § 1 Prawa spółdzielczego deklaracja powinna zawierać obok elementów wskazanych w tym przepisie inne dane przewidziane w statucie. Spółdzielnia może więc wprowadzić do deklaracji inne elementy lub poprzestać na katalogu ustawowym.] 

b) o spełnieniu warunku dotyczącego posiadania profilu zużycia / produkcji energii elektrycznej spełniającego wymagania spółdzielni określone w uchwale Zarządu;
c) chęci przystąpienia do spółdzielni, przestrzegania statutu i wypełniania obowiązków członka spółdzielni;
d) zaznajomieniu się ze statutem spółdzielni jak również Prawem spółdzielczym;
e) deklaracji objęcia udziału / udziałów/ określonej liczby udziałów dodatkowych w spółdzielni.
f) wniesieniu wpisowego – potwierdzenie dokonania przelewu stanowi załącznik do deklaracji.
6) Wzór deklaracji członkowskiej i wyciągu z Prawa spółdzielczego stanowiącego załącznik do deklaracji zawierającego elementy kształtujące prawa i obowiązki członka spółdzielni niezawarte w statucie określa uchwałą Zarząd[footnoteRef:32]. [32:  Zgodnie z art. 16 § 1 Prawa spółdzielczego deklaracja powinna zawierać imię i nazwisko oraz miejsce zamieszkania, a jeżeli przystępujący jest osobą prawną - jej nazwę i siedzibę, ilość zadeklarowanych udziałów, dane dotyczące wkładów, jeżeli statut ich wnoszenie przewiduje, a także adres do doręczeń elektronicznych, o którym mowa w art. 2 pkt 1 ustawy z dnia 18 listopada 2020 r. o doręczeniach elektronicznych, wpisany do bazy adresów elektronicznych, o której mowa w art. 25 tej ustawy, o ile przystępujący taki posiada, oraz inne dane przewidziane w statucie. Powtarzanie przepisów ustawy, jeżeli to nie jest konieczne i nie ma szczególnie istotnego celu informacyjnego nie jest konieczne. Z drugiej strony – warto zadbać o to, by członek miał możliwość zapoznania się z obowiązującymi spółdzielców przepisami. Stąd wprowadzenie załącznika do deklaracji – jest to jednak elementy fakultatywny, można z niego zrezygnować.] 

7) Przyjęcie nowego członka spółdzielni następuje uchwałą Zarządu o przyjęciu w poczet członków podejmowanej w terminie <termin inny niż miesiąc> od dnia złożenia deklaracji.[footnoteRef:33]  [33:  Zgodnie z art. 17 § 3 uchwała o przyjęciu musi być podjęta w ciągu miesiąca od dnia złożenia deklaracji, jednak ten termin może być zmieniony przez spółdzielnię. Jeżeli rozwiązanie ustawowe jest akceptowalne, postanowienie może się nie pojawiać w statucie. ] 

8) Na uchwałę odmawiającą przyjęcia do spółdzielni przysługuje zainteresowanemu odwołanie do Rady nadzorczej spółdzielni. Odwołanie wnosi się za pośrednictwem Zarządu w terminie 30 dni od dnia doręczenia uchwały na piśmie. 
9) Rada nadzorcza rozpatruje odwołanie i zawiadamia o sposobie rozpatrzenia odwołania zainteresowanego i Zarząd na piśmie w terminie 30 dni od daty jego wpływu do spółdzielni[footnoteRef:34].  [34:  Przykładowe postanowienie: zgodnie z art. 17 § 4 Prawa spółdzielczego Statut spółdzielni powinien wskazywać organ spółdzielni właściwy do przyjmowania członków. Jeżeli organem tym nie jest walne zgromadzenie, statut powinien wskazywać także organ, do którego służy odwołanie od decyzji odmawiającej przyjęcia, oraz określać terminy wniesienia i rozpatrzenia tego odwołania.] 

[bookmark: _Toc152065765][bookmark: _Toc152203197]/Prawa członków spółdzielni /
10) Członek spółdzielni ma, zgodnie z art. 18 § 2 Prawa spółdzielczego, prawo:
a) uczestniczenia w walnym zgromadzeniu lub zebraniu grupy członkowskiej;
b) wybierania i bycia wybieranym do organów spółdzielni;
c) otrzymania odpisu statutu i regulaminów, zaznajamiania się z uchwałami organów spółdzielni, protokołami obrad organów spółdzielni, protokołami lustracji, rocznymi sprawozdaniami finansowymi, umowami zawieranymi przez spółdzielnię z osobami trzecimi, z zastrzeżeniem art. 81 ust. 1 ustawy z dnia 15 grudnia 2000 r. o spółdzielniach mieszkaniowych (Dz.U. 2024 poz. 558 z późn. zm.);
d) żądania rozpatrzenia przez właściwe organy spółdzielni wniosków dotyczących jej działalności;
e) udziału w nadwyżce bilansowej;
f) do świadczeń spółdzielni w zakresie jej statutowej działalności[footnoteRef:35], [35:  Prawa określone lit. a – f to prawa wynikające z art. 18 § 2 Prawa spółdzielczego, które jednak zostały tutaj przytoczone w całości z uwagi na wagę tych postanowień ustawy i wygodę członków. ] 

a ponadto[footnoteRef:36] prawo: [36:  Zgodnie z art. 18 § 4 Członkowi spółdzielni przysługują również inne prawa określone w ustawie lub statucie, dlatego spółdzielnia może dowolnie rozszerzyć ten katalog.] 

g) do nabywania od spółdzielni energii elektrycznej;
h) do korzystania z funkcjonującego w ramach spółdzielni systemu bilansowania energii elektrycznej;
i) uzyskiwania informacji o warunkach i sposobach rozliczenia energii elektrycznej w ramach spółdzielni.
[bookmark: _Toc152065766][bookmark: _Toc152203198]/Obowiązki członków spółdzielni/
11) Członek spółdzielni ma, zgodnie z art. 18 § 5 Prawa spółdzielczego, obowiązek:
a) przestrzegania przepisów prawa, postanowień statutu i opartych na nich regulaminów;
b) dbania o dobro i rozwój spółdzielni oraz uczestniczenia w realizacji jej zadań statutowych[footnoteRef:37]; [37:  Obowiązki określone w lit. a-b to przepis art. 18 § 5 Prawa spółdzielczego. Pozostałe obowiązki to propozycja. ] 

a ponadto[footnoteRef:38] obowiązek: [38:  Zgodnie z art. 18 § 6 Prawa spółdzielczego Członek spółdzielni wykonuje również inne obowiązki określone w ustawie lub w statucie.] 

c) szacowania na wezwanie Zarządu własnego popytu na energię elektryczną we wskazanym okresie;
d) sprzedaży całości wytworzonej przez siebie energii elektrycznej do spółdzielni w przypadku posiadania instalacji wytwórczej;
e) nabywania całości potrzebnej energii elektrycznej od spółdzielni;
f) zawarcia ze spółdzielnią umowy o sprzedaż energii przez członka albo przez spółdzielnię w zależności od tego, czy członek ten wyłącznie jest odbiorcą energii elektrycznej czy także jej wytwórcą;
g) dokonania czynności w zakresie umów dotyczących energii elektrycznej jeżeli będzie to konieczne dla poprawnego funkcjonowania spółdzielni w szczególności w przypadkach wynikających z przepisów lub ustaleń z przedsiębiorstwami energetycznymi;
h) dokonania koniecznych czynności związanych z posiadaną przez członka umową kompleksową lub umowy sprzedaży i umowy o dystrybucję energii elektrycznej, jeżeli będzie to konieczne dla poprawnego funkcjonowania spółdzielni, w szczególności w przypadkach wynikających z przepisów lub ustaleń z przedsiębiorstwami energetycznymi;
i) współpracy z organami spółdzielni w celu osiągnięcia celu spółdzielni, wzajemnej wymiany informacji o podaży i popycie na energię elektryczną oraz rozliczeń. 
[bookmark: _Toc152203199]/Rejestr członków/
12) Zarząd prowadzi rejestr członków zawierający oprócz elementów wymienionych w art. 30 Prawa spółdzielczego[footnoteRef:39] także:  [39:  Zgodnie z art. 30 Prawa spółdzielczego rejestr zawiera dane członków: imiona i nazwiska oraz miejsce zamieszkania (w odniesieniu do członków będących osobami prawnymi - ich nazwę i siedzibę), wysokość zadeklarowanych i wniesionych udziałów, wysokość wniesionych wkładów, ich rodzaj, jeżeli są to wkłady niepieniężne, zmiany tych danych, datę przyjęcia w poczet członków, datę wypowiedzenia członkostwa i jego ustania, a także inne dane przewidziane w statucie.] 

a) Adres i lokalizację punktów poboru energii danego członka;
b) Adnotację o wyrażeniu przez członka zgody na komunikację elektroniczną ze spółdzielnią;
c) Adres e-mail członka / adres do doręczeń elektronicznych w przypadku zgody na komunikację elektroniczną;
d) Lokalizację, rodzaj i moc zainstalowaną elektryczną instalacji wytwórczej należącej do członka – gdy członek jest właścicielem instalacji wytwórczej wykorzystywanej przez spółdzielnię;
e) Szacunkowe roczne zapotrzebowanie na energię elektryczną;
[bookmark: _Toc152203200]/Zasady i tryb wypowiadania członkostwa w spółdzielni/
13) Minimalny okres członkostwa w spółdzielni wynosi rok / dwa / trzy lata obrotowe[footnoteRef:40].  [40:  Postanowienie faktultatywne, do rozważanie jego wprowadzenie i okres członkostwa z uwagi na konieczność zapewnienia trwałości spółdzielni i bilansowania się energii elektrycznej w jej ramach.] 

14) Członek spółdzielni może wystąpić z niej za pisemnym wypowiedzeniem z zachowaniem trzyletniego okresu wypowiedzenia, ze skutkiem na ostatni dzień roku kalendarzowego.[footnoteRef:41] [41:  Długi okres wypowiedzenia daje możliwość spółdzielni uzupełnienia źródła wytwórczego jeżeli z wypowiedzeniem wystąpiłby członek wytwarzający energię we własnej instalacji, lub znaleźć nowego członka odpowiadającego profilem zużycia członkowi odbiorcy ustępującemu. Jest to jednak propozycja – ustawa pozostawia w tym zakresie dowolność.] 

[bookmark: _Toc152203201]/Zasady i tryb wykreślania i wykluczania członków spółdzielni/
15) Członek podlega wykluczeniu ze spółdzielni jeżeli z jego winy umyślnej lub z powodu rażącego niedbalstwa dalsze pozostawanie w spółdzielni nie da się pogodzić z postanowieniami statutu spółdzielni lub dobrymi obyczajami, przez co rozumie się sytuacje, w których[footnoteRef:42] członek mimo wezwania do podjęcia konkretnych działań z wyznaczeniem 14 dniowego terminu do usunięcia naruszeń: [42:  Sytuacje, jak i warunki ich zastosowania są przykładowe: Zgodnie z art. 24 § 2 Prawa spółdzielczego Wykluczenie członka ze spółdzielni może nastąpić w wypadku, gdy z jego winy umyślnej lub z powodu rażącego niedbalstwa dalsze pozostawanie w spółdzielni nie da się pogodzić z postanowieniami statutu spółdzielni lub dobrymi obyczajami. Statut określa przyczyny wykluczenia. Spółdzielnia ma zatem w tym zakresie dowolność.] 

a) nie współpracuje ze spółdzielnią w zakresie rozliczeń / przekazywania danych pomiarowych / wspólnego wytwarzania energii elektrycznej / partycypacji w kosztach budowy istniejącego lub przyszłego źródła wytwórczego spółdzielni; 
b) nie wpłacił zadeklarowanego udziału w terminie wynikającym ze statutu;
c) nie nabywa całości energii, która wynika z jego zapotrzebowania od spółdzielni;
d) nie opłacił należności wynikających ze stosunków prawnych ze spółdzielnią za okres dłuższy niż <okres dłuższy> w przypadku członka dysponującego instalacją wytwórczą odnawialnego źródła energii, lub za okres dłuższy niż <okres krótszy> w przypadku członka nie dysponującego instalacją wytwórczą odnawialnego źródła energii[footnoteRef:43]; [43:  Postanowienie przykładowe: wykluczenie członka który nie uiści jednej czy dwóch faktur może nie być zasadne, zwłaszcza jeżeli będzie to członek – wytwórca dysponujący jedyną w spółdzielni instalacją. Okres zalegania z płatnościami uprawniającymi do wykluczenia członka może być dobrany dowolnie: to może być dwa miesiące a może być 6 czy 12 i warto rozważyć zróżnicowanie tego terminu w zależności od tego czy dany członek posiada instalację czy nie.] 

e) będąc do tego zobowiązanym odrębną umową ze spółdzielnią nie wywiązuje się z obowiązków odnoszących się do konserwacji instalacji;
f) będąc do tego zobowiązanym nie pozyska lub utraci koncesję na wytwarzanie energii lub zostanie wykreślony z rejestru wytwórców energii;
g) uporczywie narusza statut lub uchwały organów spółdzielni;
h) świadomie działa na szkodę spółdzielni;
i) został pozbawiony praw publicznych, skazany prawomocnym wyrokiem za przestępstwo popełnione w celu osiągniecia korzyści majątkowych.
16) Członek niewykonujący obowiązków statutowych z przyczyn przez niego niezawinionych może być wykreślony z rejestru członków spółdzielni przez co rozumie się sytuacje w których członek[footnoteRef:44]: [44:  Poniższe punkty to przykłady – spółdzielnia może dowolnie określić przyczyny wykreślenia zgodnie z art. 24 § 3 Prawa spółdzielczego.] 

a) trwale utracił punkt przyłączenia na obszarze działania spółdzielni;
b) trwale utracił instalację wytwórczą odnawialnego źródła energii wykorzystywaną przez spółdzielnię;
c) zmarł lub został wykreślony z rejestru Krajowego Rejestru Sądowego w przypadku osób prawnych[footnoteRef:45]. [45:  Postanowienie należy odpowiednio dostosować w zależności od tego czy w spółdzielni będą tylko osoby fizyczne, tylko osoby prawne czy osoby prawne i osoby fizyczne.] 

17) Wykluczenia lub wykreślenia członka spółdzielni, po stwierdzeniu zaistnienia przesłanek i wysłuchaniu wyjaśnień zainteresowanego członka spółdzielni dokonuje Rada nadzorcza.
18) Od uchwały Rady nadzorczej spółdzielni o wykluczeniu lub wykreśleniu członka spółdzielni przysługuje odwołanie do Walnego zgromadzenia.
19) Termin wniesienia odwołania, tryb jego procedowania określa art. 24 § 9 Prawa spółdzielczego.
20) W kwestiach nieuregulowanych w statucie, w szczególności w odniesieniu do terminu wniesienia odwołania, trybu jego rozpatrywania, drogi sądowej przysługującej członkowi spółdzielni i momentu wykluczenia albo wykreślenia członka stosuje się przepisy art. 24 Prawa spółdzielczego.
[bookmark: _Toc152065768][bookmark: _Toc152203202]§8 Organy spółdzielni[footnoteRef:46] [46:  Podstawa prawna: art. 5 § 1 pkt 7 Prawa spółdzielczego: statut powinien określać zasady i tryb wyboru oraz odwoływania członków organów spółdzielni.] 

[bookmark: _Toc152203203]/Organy/
1) Organami spółdzielni są:
a) Walne zgromadzenie;
b) Rada nadzorcza;
c) Zarząd[footnoteRef:47]. [47:  Zgodnie z art. 35 § 3 Prawa spółdzielczego statut może przewidywać powołanie także innych organów. ] 

[bookmark: _Toc152203204]/Zasady i tryb wyboru oraz odwoływania członków organów spółdzielni /
2) Członkami organów spółdzielni nie mogą być osoby o ograniczonej zdolności do czynności prawnych lub niemające tej zdolności[footnoteRef:48], skazane prawomocnym wyrokiem za przestępstwa popełnione w celu osiągnięcia korzyści majątkowej, jak również pozbawione praw publicznych. [48:  EWENTUALNIE, jeżeli spółdzielnia przewiduje członkostwo takich osób.] 

3) Wybory członków organów spółdzielni następują większością głosów w głosowaniu tajnym spośród nieograniczonej liczby kandydatów.
4) Odwołanie członka organu także następuje większością głosów w głosowaniu tajnym.
[bookmark: _Toc152065769][bookmark: _Toc152203205]§9 Walne zgromadzenie[footnoteRef:49] [49:  Podstawa prawna: art. 5 § 1 pkt 6  Prawa spółdzielczego: statut powinien określać zasady zwoływania walnych zgromadzeń, obradowania na nich i podejmowania uchwał.] 

[bookmark: _Toc152203206][bookmark: _Toc152065770]/Kompetencje wyłączne Walnego zgromadzenia/
1) Do wyłącznych kompetencji Walnego zgromadzenia ponad wskazane w art. 38 § 1 Prawa spółdzielczego[footnoteRef:50] należy także podejmowanie uchwały w przedmiocie nabycia, rozbudowy istniejącej lub budowy nowej instalacji wytwórczej odnawialnego źródła energii spółdzielni. [50:  Zgodnie z art. 38 § 2 statut może zastrzec do wyłącznej właściwości walnego zgromadzenia podejmowanie uchwał również w innych sprawach. Wskazana dodatkowa kompetencja to propozycja.] 

[bookmark: _Toc152203207]/Zasady zwoływania Walnych zgromadzeń/
2) Nadzwyczajne Walne zgromadzenie zwołuje się na pisemne żądanie Zarządu, Rady nadzorczej lub 1/10 liczby członków spółdzielni, ale nie mniej niż trzech członków. Wnioskodawca przedstawia proponowany porządek obrad i projekty uchwał.
3) Zarząd zwołuje Walne zgromadzenie w terminie 6 miesięcy od zakończenia roku obrotowego a w przypadku Nadzwyczajnego Walnego zgromadzenia – w terminie 4 tygodni od dnia złożenia żądania.
4) Zawiadomienie o dacie, godzinie i miejscu odbycia Walnego zgromadzenia przekazuje się na piśmie.
5) Zawiadomienie zawiera propozycję porządku obrad oraz projekty uchwał. 
6) Zawiadomienie wysyła się nie później niż na 3 tygodnie przed datą walnego zgromadzenia.
7) Uprawnieni do żądania zwołania walnego zgromadzenia, a w przypadku gdy liczba członków spółdzielni wynosi mniej niż 10 – także każdy członek spółdzielni mogą żądać umieszczenia oznaczonych spraw w porządku obrad walnego zgromadzenia, pod warunkiem wystąpienia z tym żądaniem na 14 dni przed datą walnego zgromadzenia.
8) Zarząd podaje do wiadomości zaktualizowany porządek obrad niezwłocznie, nie później niż na 7 dni przed datą Walnego zgromadzenia.
[bookmark: _Toc152065771][bookmark: _Toc152203208]/Zasady obradowania na walnych zgromadzeniach/
9) Zgodnie z art. 36 § 3 Prawa spółdzielczego członek może uczestniczyć w Walnym zgromadzeniu przez pełnomocnika.[footnoteRef:51] [51:  Zgodnie z przytoczonym przepisem statut może stanowić inaczej. Pełnomocnikiem nie może być członek zarządu, ale zgodnie z art. 36 § 5 Prawa spółdzielczego w spółdzielniach liczących nie więcej niż dziesięciu członków możliwe jest postanowienie odmienne w statucie. ] 

10) Członkowie spółdzielni o ograniczonej zdolności do czynności prawnych lub niemające tej zdolności biorą udział w walnym zgromadzeniu przez swoich przedstawicieli ustawowych.[footnoteRef:52] [52:  EWENTUALNIE, jeżeli spółdzielnia przewiduje członkostwo takich osób.] 

11) Obradom Walnego Zgromadzenia przewodniczy Prezes, a w razie jego braku – wybrany większością głosów w głosowaniu tajnym przewodniczący Walnego Zgromadzenia.
[bookmark: _Toc152065772][bookmark: _Toc152203209]/Zasady podejmowania uchwał/
12) Zgodnie z art. 36 § 2 Prawa spółdzielczego każdy członek ma jeden głos bez względu na ilość posiadanych udziałów.[footnoteRef:53] [53:  Zasada generalna. UWAGA: z przywołanego przepisu wynika, że jeżeli członkami spółdzielni mogą być wyłącznie osoby prawne, statut może określać inną zasadę ustalania liczby głosów przysługujących członkom.] 

13) Walne zgromadzenie może podejmować uchwały jedynie w sprawach objętych porządkiem obrad podanych do wiadomości członków nie później niż na 7 dni przed terminem Walnego zgromadzenia. 
14) Walne zgromadzenie jest zdolne do podejmowania uchwał jeżeli wszyscy uprawnieni do głosowania zostali prawidłowo zawiadomieniu o odbyciu Walnego zgromadzenia.
15) Głosowanie nad uchwałą nieobjętą porządkiem obrad jest możliwe, jeżeli wszyscy uprawnieni do głosowania są obecni na Walnym zgromadzaniu i żaden z nich nie wyrazi sprzeciwu.
16) Uchwały podejmowane są zwykłą większością głosów w obecności co najmniej połowy uprawnionych do głosowania.[footnoteRef:54] Uchwały w sprawach osobowych wymagają glosowania tajnego. Głosowanie tajne przeprowadza się także na wniosek osób i podmiotów uprawnionych do żądania zwołania Walnego zgromadzenia. [54:  Zgodnie z art. 41 § 2 Prawa spółdzielczego statut może określać przypadki w których ta zasada nie będzie stosowania. Podobne ograniczenia w niektórych sytuacjach zawiera ustawa!] 

17) Protokół z obrad Walnego zgromadzenia podpisuje przewodniczący Walnego zgromadzenia i protokolant.[footnoteRef:55] [55:  Zgodnie z art. 41 § 3 Prawa spółdzielczego protokół podpisuje przewodniczący walnego zgromadzenia  inne osoby wskazane w statucie. Wprowadzone postanowienie jest propozycją. ] 

18) O podjętych uchwałach przez Walne zgromadzenie zawiadamia się członków spółdzielni na piśmie w terminie 14 dni od dnia odbycia Walnego zgromadzenia.[footnoteRef:56] [56:  Zgodnie z art. 42 § 7 możliwe jest wprowadzenie w statucie konieczności powiadomienia członków o podjętych uchwałach.] 

[bookmark: _Toc152203210][bookmark: _Toc152065773]§10 Rada nadzorcza[footnoteRef:57] [57:  Organ może przyjąć także nazwę „Komisji rewizyjnej” jeżeli część z ustawowych zadań rady zostanie przeniesiona do Walnego zgromadzenia – por. art. 46 § 2 Prawa spółdzielczego.] 

1) Rada nadzorcza składa się z trzech członków.[footnoteRef:58] [58:  Zgodnie z art. 44 Prawa spółdzielczego Rada powinna liczyć minimum 3 członków. Nie ma przeszkód by liczyła ich jednak więcej - wydaje się jednak ze względów praktycznych, że nie powinno tych członków być więcej niż kilku – kilkunastu w przypadku bardzo dużych podmiotów. Optymalnie byłoby, aby liczba członków Rady była nieparzysta co uchroni przed impasem w głosowaniach o ile wszyscy członkowie Rady będą obecni w czasie podejmowania uchwał. Niezależnie od tego warto wskazać, że w przypadku równego rozłożenia głosów, decydujący głos ma Przewodniczący Rady. Liczbę członków Rady można także zapisać w statucie wskazując ich minimalną i maksymalną liczbę (na przykład „od 3 do 5”). ] 

2) Członków Rady nadzorczej wybiera Walne zgromadzenie. 
3) Osoba pełniąca funkcję członka Rady nadzorczej powinna spełniać następujące warunki[footnoteRef:59]: [59:  Możliwość określenia warunków którym mają odpowiadać członkowie rady fakultatywna. Istnieje także dowolność w określeniu katalogu tych warunków.] 

a) Posiadać pełną zdolność do czynności prawnych;
b) Niekaralność;
c) Nieposzlakowana opinia. 
4) Wspólna kadencja Rady nadzorczej trwa 3 lata.[footnoteRef:60] Kadencja kończy się z dniem odbycia Walnego zgromadzenia zatwierdzającego sprawozdanie finansowe spółdzielni za ostatni pełny rok obrotowy pełnienia funkcji członka Rady nadzorczej. [60:  Zgodnie z art. 45 § 4 Prawa spółdzielczego kadencję rady określa statut: można zatem określić ją inaczej niż zaproponowano.] 

5) Mandat członka Rady nadzorczej wygasa przed upływem kadencji na skutek:
a) Odwołania członka większością 2/3 głosów przez Walne zgromadzenie;
b) Zrzeczenia się mandatu;
c) Śmierci;
d) Niezdolności do sprawowania funkcji w Radzie nadzorczej trwającej minimum 180 dni lub trwającej krócej ale o charakterze trwałym i nieodwracalnym potwierdzonej orzeczeniem lekarskim.
6) W przypadku wygaśnięcia mandatu członka Rady nadzorczej Walne zgromadzenie uzupełnia skład Rady nadzorczej. Kadencja tak wybranego członka Rady nadzorczej upływa z końcem kadencji członka Rady nadzorczej, którego mandat wygasł.
7) Do zakresu działania Rady nadzorczej ponad kompetencje wskazane w art. 46 § 1 Prawa spółdzielczego, należy: (…)[footnoteRef:61] [61:  Zgodnie z art. 46 § 2 Prawa spółdzielczego statut może zastrzec do zakresu działania rady jeszcze inne uprawnienia. Statut może również przekazać do wyłącznej właściwości walnego zgromadzenia podejmowanie uchwał we wszystkich lub niektórych sprawach wymienionych w § 1 pkt 1, 3 oraz 5 tego przepisu.] 

8) Rada nadzorcza wybiera z grona swoich członków Przewodniczącego, który jest odpowiedzialny za organizację pracy Rady nadzorczej[footnoteRef:62]. Przewodniczący wskazuje swojego zastępcę. [62:  Powołanie prezydium rady jest zgodnie z art. 46 § 3 fakultatywne. ] 

9) Szczegółowy tryb zwoływania posiedzeń Rady nadzorczej oraz sposób i warunki podejmowania uchwał określa regulamin Rady nadzorczej uchwalony przez Walne zgromadzenie.
[bookmark: _Toc152203211]§11 Zarząd
1) Spółdzielnię reprezentuje na zewnątrz, kieruje jej działalnością oraz podejmuje decyzje niezastrzeżone w ustawie lub statucie innym organom spółdzielni dwuosobowy[footnoteRef:63] Zarząd.  [63:  Możliwe jest ustanowienie zarówno jednoosobowego jak i wieloosobowego zarządu zgodnie z art. 49 § 1  Prawa spółdzielczego.] 

2) W skład Zarządu wchodzi prezes spółdzielni i jego zastępca[footnoteRef:64].  [64:  W skład zarządu wieloosobowego może wchodzić większa liczba osób.] 

3) Osoba pełniąca funkcję członka Zarządu powinna spełniać następujące warunki[footnoteRef:65]: [65:  Możliwość określenia warunków którym mają odpowiadać członkowie zarządu  / prezes jest fakultatywna. Istnieje także dowolność w określeniu katalogu tych warunków.] 

a) Posiadać pełną zdolność do czynności prawnych;
b) Niekaralność;
c) Nieposzlakowana opinia;
d) Dająca się wykazać znajomość prawa lub sektora energetycznego. 
4) Członkowie Zarządu są wybierani i odwoływani przez Radę nadzorczą / Walne zgromadzenie.[footnoteRef:66] [66:  Zgodnie z art. 49 § 2 Prawa spółdzielczego, o tym kto wybiera zarząd decyduje statut. Jeżeli zapadnie decyzja, że członków będzie wybierało Walne zgromadzenie warto pamiętać o art. 50 § 1 Prawa spółdzielczego: w takim przypadku bowiem można przewidzieć możliwość zawieszenia członka zarządu w czynnościach przez radę nadzorczą, o ile działalność tej osoby będzie sprzeczna z przepisami prawa lub statutu. ] 

5) Mandat członka Zarządu wygasa na skutek:
a) Odwołania członka większością 2/3 głosów przez uprawniony organ;
b) Utraty zaufania;
c) Podjęcia działalności mogącej skutkować szkodą dla spółdzielni;
d) Zrzeczenia się mandatu;
e) Śmierci;
f) Niezdolności do sprawowania funkcji trwającej minimum 180 dni lub trwającej krócej, ale o charakterze trwałym i nieodwracalnym potwierdzonej orzeczeniem lekarskim.
6) Oświadczenia woli za spółdzielnię składają dwaj członkowie zarządu lub jeden członek zarządu i pełnomocnik.[footnoteRef:67] [67:  Art. 54 § 1 Prawa spółdzielczego. Pełnomocnikiem, o którym mowa w tym przepisie jest pełnomocnik, o którym mowa w art. 55 Prawa spółdzielczego (tak też wyrok Sądu Najwyższego z 8.10.2004 r., V CK 76/04) – osoba której zarząd udzielił pełnomocnictwa do dokonywania czynności prawnych związanych z kierowaniem bieżącą działalnością gospodarczą spółdzielni a także pełnomocnictwa do dokonywania czynności określonego rodzaju lub czynności szczególnych. Statut może uzależnić udzielenie pełnomocnictwa przez zarząd do uprzedniej zgody rady.] 

7) Na trzy miesiące przed końcem roku kalendarzowego Zarząd opracowuje i podaje do publicznej wiadomości warunki minimalne i maksymalne akceptowanego przez spółdzielnię profilu zużycia / produkcji energii elektrycznej, który stanowi podstawę dla określenia warunków członkostwa w spółdzielni.
8) Szczegółowy tryb zwoływania posiedzeń Zarządu oraz sposób i warunki podejmowania uchwał określa regulamin Zarządu uchwalany przez Radę nadzorczą.
[bookmark: _Toc152203212]§12 Postępowanie wewnątrzspółdzielcze[footnoteRef:68] [68:  Statut może określać postępowanie wewnątrz spółdzielcze, nie jest to jednak obligatoryjna część statutu. Postępowanie wewnątrzspółdzielcze określa sposób procedowania spraw między członkiem a spółdzielnią – w szczególności czy członkowi przysługuje prawo odwołania od uchwały organu spółdzielni do innego organu i zasady oraz tryb postępowania w takim przypadku – ar. 32 Prawa spółdzielczego. ] 

1) Członek może we wszelkich sprawach dotyczących jego relacji ze spółdzielnią składać wnioski do Zarządu.
2) Zarząd ma 30 dni na rozpatrzenie i załatwienie wniosku. 
3) O sposobie rozpatrzenia wniosku Zarząd zawiadamia członka na piśmie.
4) Od uchwały Zarządu przysługuje odwołanie do Rady nadzorczej, a od uchwały Rady nadzorczej – do Walnego zgromadzenia.
5) Od uchwały Walnego zgromadzenia odwołanie nie przysługuje.
6) Odwołanie wnosi się na piśmie w terminie 14 dni od dnia otrzymania uchwały.
7) Odwołanie rozpatruje się na najbliższym posiedzeniu organu, jednak nie później niż w terminie 30 dni od daty jego wniesienia do spółdzielni. O sposobie rozpatrzenia sprawy odwołujący jest zawiadamiany na piśmie.
[bookmark: _Toc152203213]§13 Gospodarka spółdzielni[footnoteRef:69] [69:  Podstawa prawna: art. 5 § 1 pkt 8 Prawa spółdzielczego: statut powinien określać zasady podziału nadwyżki bilansowej (dochodu ogólnego) oraz pokrywania strat spółdzielni. ] 

1) Spółdzielnia prowadzi pełną rachunkowość na ogólnych zasadach określonych prawem.
2) Rokiem obrachunkowym spółdzielni jest rok kalendarzowy z zastrzeżeniem ustępu następującego.
3) Pierwszy rok obrachunkowy kończy się z upływem pierwszego pełnego roku kalendarzowego od daty wpisu spółdzielni do Krajowego Rejestru Sądowego.
4) Ponad fundusze określone w Prawie spółdzielczym tworzy się fundusz operacyjny / celowy / inwestycyjny spółdzielni.[footnoteRef:70] / Walne zgromadzenie może zdecydować większością 2/3 głosów o utworzeniu funduszu operacyjnego / celowego. [70:  Spółdzielnia może obok funduszu udziałowego i funduszu zasobowego powstających na podstawie art. 78 § 1 Prawa spółdzielczego utworzyć także inne fundusze własne (art. 78 § 2 Prawa spółdzielczego).] 

5) Zasady tworzenia funduszu operacyjnego / celowego / inwestycyjnego, wysokość wpłat wnoszonych na ten fundusz, jego przeznaczenie ustala Zarząd.
[bookmark: _Toc152203214]/Zasady podziału nadwyżki bilansowej (dochodu ogólnego)[footnoteRef:71]/ [71:  Zgodnie z art. 77 § 2 Prawa spółdzielczego.] 

6) Nadwyżka bilansowa podlega podziałowi na podstawie uchwały Walnego zgromadzenia. 
7) Część nadwyżki przeznaczona do podziału między członków spółdzielni dzielona jest proporcjonalnie do wielkości udziałów.[footnoteRef:72] [72:  Sposób podziału nadwyżki bilansowej może być uregulowany dowolnie. ] 

8) Jeżeli udział / udziały członka spółdzielni nie zostały pokryte w całości lub w części w dacie podziału nadwyżki bilansowej, kwoty przypadające mu z tytułu podziału nadwyżki bilansowej przeznacza się na pokrycie udziału / udziałów.
[bookmark: _Toc152203215]/Zasady pokrywania strat spółdzielni/
9) Straty pokrywane są z funduszy spółdzielni w następującej kolejności[footnoteRef:73]: [73:  Podstawa prawna: art. 5 § 1 pkt 8 Prawa spółdzielczego: statut powinien określać zasady podziału nadwyżki bilansowej (dochodu ogólnego) oraz pokrywania strat spółdzielni oraz art. 90 Prawa spółdzielczego. ] 

a) Fundusz zasobowy.
b) Fundusz operacyjny.
c) Fundusz udziałowy.
[bookmark: _Toc152203216]§14 Postanowienie końcowe
1) W każdym przypadku gdy statut przewiduje składanie pism / wniosków / zawiadomień / oświadczeń woli lub wiedzy na piśmie uznaje się, że forma została zachowana jeżeli pismo utrwalono w postaci elektronicznej i opatrzono kwalifikowanym podpisem elektronicznym, podpisem osobistym lub profilem zaufanym i przesłano na:
a) W przypadku spółdzielni: adres do doręczeń elektronicznych spółdzielni, o którym mowa w art. 2 pkt 1 ustawy z dnia 18 listopada 2020 r. o doręczeniach elektronicznych (Dz.U. 2024 poz. 1045 z późn. zm.);
b) W przypadku członka spółdzielni: adres e-mail lub adres do doręczeń elektronicznych spółdzielni, o którym mowa w art. 2 pkt 1 ustawy z dnia 18 listopada 2020 r. o doręczeniach elektronicznych (Dz.U. 2024 poz. 1045 z późn. zm.) wedle wyboru członka spółdzielni pod warunkiem, że członek spółdzielni wyraził uprzednią zgodę na otrzymywanie korespondencji drogą elektroniczną podając właściwe dane adresowe.
2) Każdorazowo dokonując zmiany statutu, opracowuje się jego tekst jednolity.
3) Statut został uchwalony w dniu <data>.
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